
　　　　　　　

（注）１ ラスパイレス指数とは、国家公務員の給与水準を１００とした場合の地方公務員の給与水準を示す指数です。
 　　　

　　　２　類似団体平均とは、人口規模、産業構造が類似している団体のラスパイレス指数を単純平均したものです。

　　　　

自動計算

入力未済

107.4
（平成25年4月1日現在）

3級 5級

6,337

千円

※「地域手当補正後ラスパイレス指数」とは、地域手当を加味した地域における国家公務員と地方公務員
の給与水準を比較するため、地域手当の支給率を用いて補正したラスパイレス指数です。

4,015,111617,095

人

6,899

（３）ラスパイレス指数の状況（各年４月１日現在）

（参考）類似団体平均

千円

職員手当 　　計　　Ｂ

千円

一人当たり給与費

　　　　　千円

　　　　　　％人　 　　　　　千円

2,457,550

【参考】地域手当補正後ラスパイレス指数

940,466

千円

給与費 B/A　　　　　　Ａ 給　 料

112,793 15.55,956,323

千円

一人当たり職員数

1,347,119

昭島市の給与・定員管理等について

24年度の人件費率Ｂ

人 件 費実 質 収 支

期末・勤勉手当

38,430,690

Ｂ／Ａ

区分 歳 出 額

Ａ

１　総括

住民基本台帳人口

（25年度末）

人 件 費 率

　　　　　千円　　　　　　　千円

区　　分

582

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費

（２）職員給与費の状況（普通会計決算）

25年度

25年度

入力済み

確認済み

（注）１　職員手当には退職手当を含みません。

      ２　職員数は、平成25年４月１日現在の人数です。

（参考）

２　一般行政職給料表の状況（平成26年4月現在）

（１）人件費の状況（普通会計決算）

%

16.7

１号給の給料月額

411,900

287,800

4級

最高号給の給料月額

1級 2級

138,300
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（注） 1
2

円

円

円 円 円

円 円 円

円 円 円

※1 円 円 円

※2 円 ※2 円 円

43.8

― 408,472

41.8

312,382

昭島市

172,200一般職

昭島市

一般行政職

325,565 456,418

区　　分
職員数

※２：経験年数が１５年以下の技能労務職はいないため空欄としました。

（Ａ）

東京都

国

（国ベース）

403,710

43.5 335,000

類似団体

公　務　員

42.7

82人 428,513

平均給与月額平均給与月額

336,577

平均年齢 平均給料月額

３　職員の平均給与月額、初任給等の状況

平均年齢 平均給与月額

（国ベース）

平均給料月額

421,010

平均給与月額

総合職

国

「平均給料月額」とは、平成26年４月１日現在における各職種ごとの職員の基本給の平均です。
「平均給与月額」とは、給料月額と毎月支払われる扶養手当、地域手当、住居手当、時間外勤務手当などのすべ
ての諸手当の額を合計したものであり、地方公務員給与実態調査において明らかにされています。
また、「平均給与月額（国ベース）」は、国家公務員の平均給与月額には時間外勤務手当、特殊勤務手当等の手
当が含まれていないことから、比較のため国家公務員と同じベースで再計算したものです。

大　学　卒
一般行政職

259,100

53.6歳

54.8歳

51.8歳

47.9歳

13人

うち学校給食員

うち清掃職員

東京都

（２）職員の初任給の状況（平成26年4月1日現在）

昭島市

324,400216,700

うち用務員

高　校　卒

181,200

137,200

大　学　卒

142,700

区　　　　分

261,658 328,200

技能労務職 303,900高　校　卒

357,94639人 415,013

394,640

300,336

434,361

358,29252.6歳

367,462

420,304

対応する民間の
類似職種

平均給与月額

（Ｂ）

424,559

1.41

―

1.61

415,991

40.8歳 294,700

（１）職員の平均年齢、平均給料月額及び平均給与月額の状況（平成26年4月1日現在）

参考

―

Ａ/Ｂ

―

399,315

―

民　間

414,392

368,298

平均年齢

―

411,117

420,689 廃棄物処理業

調理士

――

用務員 2.13

44.7歳

―

――

1.86

288,100

199,30054.3歳

464,730

Ｃ/Ｄ

― 326,611287,992

―402,439

―

参　　考

3119人

14人

1574人

353,570 ―

―

年収ベース（試算値）の比較

※民間データは、賃金構造基本統計調査において公表さ
れているデータを使用しています。（平成21年～平成23年
の3ヶ年平均）
※技能労務職の職種との比較にあたり、民間のデータは企
業規模が10人以上の企業を対象に、期間を定めずに雇用
されている従業員の他、期間を定めて雇用されている従業
員等を含んだものであり、これら雇用形態の他、年齢や業
務内容においても比較するに充分な条件でない点を含ん
でいます。
※年収ベースの「公務員（Ｃ）」及び「民間（Ｄ）」のデータ
は、それぞれ平均給与月額を12倍したものに、公務員にお
いては前年度に支給された期末・勤勉手当、民間において
は前年に支給された年間賞与の額を加えた試算値です。

1.69

6,862,342

― ―

民間
（Ｄ）

―

①一般行政職

②技能労務職

3,939,100うち清掃職員

―

14人

53.9歳

358,592

359,123

50.1歳

区　　分

3,931,800

2,747,000

※１：該当する経験年数の職員がいないため、経験年数の近い職員の給料月額から昇給等を考慮して算出しました。

高　校　卒

経験年数１０年

344,080

140,100142,700

7,316,061

6,661,182

区　　　　　分

うち学校給食員

区　　分

類似団体

公務員
（Ｃ）

昭島市

東京都

技能労務職

経験年数２０年

円

うち用務員

国

―

181,200円

137,200

経験年数１５年

（３）職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況（平成26年4月1日現在）

高　校　卒

181,200

2.50
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（注）１　昭島市一般職の職員の給与に関する条例に基づく給料表の級区分による職員数です。

　　　２　標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な職務です。

  

区　　分

10.25

部長、参事又はこれに相当する職務

４　一般行政職の級別職員数等の状況

１級
　　　　　　　　人

2.96

　　　　　　　　％

　　　　　　　　人

係員の職務

116

　　　　　　　　％

45

121

32.80

職員数

　　　　　　　　人

　　　　　　　　％

　　　　　　　　人

４級

13

標準的な職務内容

５級

係長、主査又はこれに相当する職務３級

課長、主幹又はこれに相当する職務
　　　　　　　　％

構成比

（１）一般行政職の級別職員数の状況（平成26年4月1日現在）

　　　　　　　　％

26.42

２級 主任の職務
　　　　　　　　人

144

（２）昇給への勤務成績の反映状況

27.56

　人事評価制度：能力評価を3段階評定、4年間累積にて評価し、昇給時に反映

0%
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20%
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平成26年の … 1年前の … 5年前の … 

１級 27.6% １級 26.6% 

１級 0.2% 

２級 32.8% 
２級 36.7% 

２級 2.6% 

３級 26.4% ３級 24.0% 

３級 21.2% 

４級 10.3% ４級 9.9% 

４級 39.4% 

５級 3.0% ５級 2.9% 

５級 23.6% 

６級 10.1% 

７級 2.6% ７級 

６級 

５級 

４級 

３級 

２級 

１級 
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千円 千円

（平成25年度支給割合） （平成25年度支給割合） （平成25年度支給割合）

期末手当　　　　　　　　　　勤勉手当 期末手当　　　　　　　　　　勤勉手当 期末手当　　　　　　　　　　　  勤勉手当

 月分  月分  月分  月分  月分 月分

（ ）月分 ( ）月分 （ ）月分 ( ）月分 （ ）月分　（ ）月分

（加算措置の状況） （加算措置の状況） （加算措置の状況）

月分 月分 月分 月分

月分 月分 月分 月分

月分 月分 月分 月分

月分 月分 月分 月分

千円 千円

（注）退職手当の１人当たり平均支給額は、平成25年度に退職した職員に支給された平均額です。

千円

千円

％ 人 ％

千円

　円

　％

千円

千円

千円

千円

3

114,115

（５）時間外勤務手当

支給対象地域

支 給 実 績 （ 平 成 24 年 度 決 算 ）

0

45.00

長期勤続
（勤続25年以上かつ50歳以上）

0

国の制度（支給率）

左記職員に対する支給単価

支給実績（平成25年度決算）

337,874

５　職員の手当の状況

役職加算　3～20％

（３）地域手当（平成26年4月1日現在）

１人当たり平均支給額

45.00

その他の加算措置

4,842

23.50

昭島市

勤続２０年

12.0

手当の名称 主な支給対象職員

その他の加算措置

45.00

31.5031.50

勤続３５年

支 給 実 績 （ 平 成 25 年 度 決 算 ）

災害発生時に災害の復旧
等に必要な作業

業務に従事した職員

（４）特殊勤務手当（平成26年4月1日現在）

―

国

26.00勤続２０年

支給職員１人当たり平均支給年額（平成25年度決算）

最高限度額

勤続２５年

勤続３５年

23.50

484,060

支給実績（平成25年度決算）

日額500円

0

手当の種類（手当数）

災害出動時手当

主な支給対象業務

支給率

支給職員１人当たり平均支給年額（平成25年度決算）

昭島市 12

122,050

感染症防疫作業業務に従事した職員

23,308

1.35

（注）　(  )内は、再任用職員に係る支給割合です。

自己都合等（支給率）

―１人当たり平均支給額（平成25年度）
※市長部局の一般行政職給料表適用者のみ

1.431

１人当たり平均支給額（平成25年度）

1.45 0.65

勧奨・定年

国

2.60

0.65

1,636

役職加算　5～20％

1.45

管理職加算　15～25％

0.65

（支給率）

（２）退職手当（平成26年4月1日現在）

1.35

東京都

2.581 2.60

昭島市

1.35

48.50

日額1,000円

175職 員 １ 人 当 た り 平 均 支 給 年 額 （ 平 成 25 年 度 決 算 ）

職 員 １ 人 当 た り 平 均 支 給 年 額 （ 平 成 24 年 度 決 算 ） 158

職員全体に占める手当支給職員の割合（平成25年度）

感染症防疫作業従事手当

行旅病人の救護及び行旅
死亡人の死体の収容

行旅病人及び行旅死亡人
取扱従事手当

勤続２５年

59.20

業務に従事した職員

698

職制上の段階、職務の級等による加算措置

（１）期末手当・勤勉手当

管理職加算　10～25％

職制上の段階、職務の級等による加算措置

１件当たり2,000円

支給対象職員数

34.50

48.50

1,681

44.75

自己都合

調整額加算制度：退職時以前240月に属していた職員
の区分に応じたポイントの合計

職制上の段階、職務の級等による加算措置

職務段階別加算　3～20％

最高限度額45.00

定年前早期退職特例措置　2～20％

59.20
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円

円

円

円

円

円 円／ 円

円

円／ 円

円

円 円／ 円

円 円／ 円

円 円／ 円

月分

月分

　　 （支給時期）

任期毎

千円

842,059

56,46933,486

13,848

任期毎

副 議 長

620,000

【国】
配偶者：13,000円
その他の扶養親族：6,500
円
16歳～22歳の子に対する
加算：5,000円

勤務1時間当たりの給料
等の額×135/100

222,234千円74,893

国の制度
との異同

配偶者　　　13,500円
その他　　　　7,700円
16歳～22歳の子に対
する加算　　 4,000円

異なる

国の制度と
異なる内容

平均支給年額
（平成25年度決算）

支給実績
（平成25年度決算）

支給職員1人当たり

（６）その他の手当（平成26年4月1日現在）

550,000

338,800

609,700

750,000

366,600

420,100

1,000,000

【国】
俸給表別、職務の級別、
俸給の特別調整額の区分
ごとに定められた額

同じ 千円

530,000

６　特別職の報酬等の状況（平成26年4月1日現在）

880,000

8,186

1,030,000

（参考）類似団体における最高／最低額

副 市 長 （ 総 括 担 当 ）

市 長 給料月額×在職年数×380/100

副 市 長 （ 特 命 担 当 ）

住居手当

管理職手当 異なる

市 長

報

酬

課長　給料月額の15％
部長　給料月額の20％

扶養手当

給

料

給料月額×在職年数×300/100

610,000

議 員

（算定方式）

議 長

異なる

期
末
手
当

（平成25年度支給割合）

備　　　　考

副 市 長 （ 総 括 担 当 ）

副 市 長 （ 特 命 担 当 ）

※１

（平成25年度支給割合）議 長

任期毎

9,000,000

15,200,000

休日勤務手当

退
職
手
当

区　　　分

副 市 長 （ 特 命 担 当 ）

副 議 長

議 員

【国】
交通機関利用者
　原則6ヶ月定期券額を支
給
　支給限度額　55,000円
交通用具使用者
　通勤距離に応じて支給

交通機関利用者
　原則6ヶ月定期券額を支
給
交通用具使用者
　通勤距離に応じて1ヵ月
ごとに支給

異なる

865,000

57,260

手　当　名 内容及び支給単価

世帯主である職員のうち、
自ら居住するため住居を
借り受け、月額15,000円以
上の家賃を支払っている
該当年度末35歳未満のも
の

670,000

市 長

3.95副 市 長 （ 総 括 担 当 ）

千円

592,800

3.95

給 　　　　　　 料  　　　　　　月　　　　 　　 額 　　　　　　 等

退職手当の「１期の手当額」は、４月１日現在の給料月額及び支給率に基づき、１期（４年＝４８月）勤めた場合における退
職手当の見込額です。

給料月額×在職年数×300/100

68,790

（１期の手当額）※1

10,560,000

760,000

通勤手当

【国】
借家・借間に居住する者
　支給限度額  27,000円

31,616千円
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（各年４月１日現在）

人

人）

人

人）

[ ] [ ] [ 0 ] 人

（注）１　職員数は一般職に属する職員数です。

　　　２　[     ]内は、条例定数の合計です。

　

0 113

計

83

～～～

56歳

７　職員数の状況

35歳

事務の効率化による減

40歳

以上

～

43歳

48歳

～

9457

23歳

人

33
職員数

42

人

51歳

24

人

25

2

18

人

639

人人 人人

58 653110

39

11

40

10

人

39歳

32歳

146

582

74

433

991

36歳

＜参考＞

27歳

108

平成26年平成25年

46

議　会 8

計

46

2

77

7

民　生

税　務

～

139

51

7

438

衛　生

小　計

土　木

農　水

一
般
行
政
部
門

（２）年齢別職員構成の状況（平成26年4月1日現在）

991

28歳20歳

△ 4

52歳

区　分

未満

20歳

55歳

合　　計 653

24歳

人口１万人当たり職員数　　　　　　　　　　

31歳

657

人

～

人 人

（１）部門別職員数の状況と主な増減理由

人口１万人当たり職員数　　　　　　　　　　

（類似団体の人口１万人当たり職員数

人口１万人当たり職員数　　　　　　　　　　

＜参考＞

国体推進義業務等の見直しなどによる減

38.39

44.26

144

商　工

△ 1

△ 2 用地課業務見直し等による減

＜参考＞

総　務

清掃センター業務見直し等による減

0

0

対前年
増減数

臨時福祉給付金等担当するための職員配置による増

△ 3

主な増減理由

経済産業省などへの職員派遣による減

職員数　　　　　　　　区　　分

　部　　門

△ 5

0

1

0

109

普
通
会
計
部
門

138

8

75

教育部門

48

2

収納業務の民間委託による減

51.33

公
営
企
業
等
会

計
部
門

1

△ 3

△ 1

△ 1

人

59歳

60歳44歳

～

57.89

47歳

～ ～

水　道

その他

小　計

（類似団体の人口１万人当たり職員数

下水道

579

75 △ 1

61.30

0%

2%

4%

6%

8%

10%

12%

14%

16%

18%

20歳 

未満 

20 

～ 

23 

24 

～ 

27 

28 

～ 

31 

32 

～ 

35 

36 

～ 

39 

40 

～ 

43 

44 

～ 

47 

48 

～ 

51 

52 

～ 

55 

56 

～ 

59 

60歳 

以上 

構成比 

５年前の構成比 
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1

  　

ア　決算

　（参考）

　　　　　　　

（注）１　職員手当には退職給与金を含みません。
      ２　職員数は、平成26年3月31日現在の人数です。

歳 円 円

歳 円 円

（注）平均月収額には、期末・勤勉手当等を含んでいます。  

千円　 千円　

（平成25年度支給割合）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　期末手当　 勤勉手当

 月分  月分

( 月分） (  月分）

（加算措置の状況）

職制上の段階、職務の級等による加算措置

役職加算　３～２０％

（支給率）　　　　　　　　　　　　　　 勧奨・定年 （支給率）　　　　　　　　　　　　　　自己都合 勧奨・定年

勤続２０年 月分 月分 勤続２０年 月分 月分

勤続２５年 月分 月分 勤続２５年 月分 月分

勤続３５年 月分 月分 勤続３５年 月分 月分

最高限度額 月分 月分 最高限度額 月分 月分

その他の加算措置 その他の加算措置

なし （退職時特別昇給　　　　　　　　　　　　　　　　　　 ）

１人当たり平均支給額　　　　 千円 千円 １人当たり平均支給額　　　　 千円

―

―

―

― ―

―

―

―

579

433

182

468 (-7.5%)433456

（単位：人・％）

75

146

(-10.9%)

82

144教　育

普通会計計 650 601

　　　　　　　　　 年度

部門別
平成23年 平成25年

（３）職員数の推移

平成21年 過去5年間の増減数（率）平成26年

(-11.2%)

△ 36

△ 71

△ 1185

157168 (-19.8%)

582598

千円

24年度の総費用に占

平成24年

25年度

（参考）団体平均

千円　 ％

21.9 25.7

　　一人当たり

265,336

千円

昭島市

45.6

1,735

団　体　平　均

ア　期末手当・勤勉手当

基本給

１人当たり平均支給額（平成25年度）

1.35

1,456

１人当たり平均支給額（平成25年度）

―

24,795 13,934

団体平均

23.50

31.50

59.20

自己都合

人

24

平均月収額

169,55741,650

千円

7,065

　　　　　千円

23,868

千円

6,123

588,740

団体平均等

417,559

③ 職員の手当の状況

昭　　島　　市

② 職員の基本給、平均月収額及び平均年齢の状況（平成26年4月1日現在）

　　　　　　区　　分

104,039

535,892

45.00

45.00 59.20

49.3

イ　退職手当（平成26年4月1日現在）

昭　　島　　市

1.431 0.65

362,100

各年における定員管理調査において報告した部門別職員数。

　　　　　　Ａ 給　 料

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費

％

一人当たり給与費

８　公営企業職員の状況

（１）水道事業

　　計　　Ｂ

① 職員給与費の状況

純損益又は

職員給与費比率

　　　　千円 千円　

職員手当

556,151

Ｂ　

職員給与費

Ａ  

657710

172

628

総合計

7682 (-12.9%)

683

（注）

△ 82653674

一般行政

735

公営企業等会計計 74

△ 35441

平成22年

438

める職員給与費比率　　　　　　Ｂ／Ａ

（注）退職手当の１人当たり平均支給額は、平成25年度に退職した職員に支給された平均額です。

区　　分

千円

　　　 給与費 　B/A

25年度

平　均　年　齢

2.581

44.75

総費用 総費用に占める

実質収支

区　　分 職員数

1,212,443

期末・勤勉手当

0
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千円

   円

％ 人 ％

千円

　円

　％

千円

千円

千円

千円

円

円

円

円

一般行政職の制度（支給率）支給対象職員数

支給職員１人当たり平均支給年額（平成25年度決算）

支給対象地域 支給率

業務に従事した職員

0

0

12.0

日額500円

手当の種類（手当数）

12.0

支給実績（平成25年度決算）

24

エ　特殊勤務手当（平成26年4月1日現在）

１件当たり2,000円
行旅病人の救護及び行旅
死亡人の死体の収容

感染症防疫作業感染症防疫作業従事手当

3

職員全体に占める手当支給職員の割合（平成25年度）

昭島市

549,250支給職員１人当たり平均支給年額（平成25年度決算）

13,182支給実績（平成25年度決算）

主な支給対象業務

0

手当の名称 左記職員に対する支給単価主な支給対象職員

同じ

日額1,000円

（平成25年度決算）

支給職員１人当たり
支給実績

（平成25年度決算）

管理職手当

1,691

課長　給料月額の15％
部長　給料月額の20％

同じ

通勤手当

交通機関利用者
　原則6ヶ月定期券額を支
給
交通用具使用者
　通勤距離に応じて1ヵ月
ごとに支給

住居手当

扶養手当

配偶者　　　13,500円
その他　　　　7,700円
16歳～22歳の子に対
する加算　　 4,000円

世帯主である職員のうち、
自ら居住するため住居を
借り受け、月額15,000円以
上の家賃を支払っている
該当年度末35歳未満のも
の

同じ

2,773

同じ 562

千円 924,333

93,944

3,036

千円

千円

千円 253,000

28,100

3,700

（注）時間外勤務手当には、休日勤務手当を含みます。

職 員 １ 人 当 た り 平 均 支 給 年 額 （ 平 成 24 年 度 決 算 ） 128

内容及び支給単価

カ　その他の手当（平成26年4月1日現在）

オ　時間外勤務手当

一般行政職
の制度との
異同

一般行政職
の制度と異
なる内容

手　当　名 平均支給年額

2,930

支 給 実 績 （ 平 成 24 年 度 決 算 ）

災害発生時に災害の復旧
等に必要な作業

行旅病人及び行旅死亡人
取扱従事手当

業務に従事した職員

支 給 実 績 （ 平 成 25 年 度 決 算 ）

災害出動時手当

職 員 １ 人 当 た り 平 均 支 給 年 額 （ 平 成 25 年 度 決 算 ）

業務に従事した職員

122

（平成26年4月1日現在）

ウ　地域手当
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