
■昭島市職員採用説明会でいただいた質問（ＦＡＱ） 

１ 試験の流れについて 

 

Ｑ.採用試験はどのような流れで進みますか？ 

Ａ.採用試験は、以下の流れで進みます。 

・第 1次試験：テストセンター方式 

・第２次試験：論文試験、性格検査、録画面接 

・第３次試験：個別面接 

・第４次試験：個別面接 

 

第２次試験では、受験者の負担軽減を目的に来庁しなくても受験できる試験としておりま

す。録画面接及び論文試験（事前にテーマをお伝えし、期日までにオンラインで提出）。 

 

Ｑ．第２次試験の内容を教えてください。 

Ａ．第２次試験では、性格検査、録画面、接論文試験を予定しています。 

論文試験は、試験会場で記述する方式ではなく、事前に示されたテーマについて、定められ

た期間内にオンライン上で提出する形式です。 

 

 

２ 録画面接について 

 

Ｑ.録画選考とはどのようなものですか？ 

 

Ａ．本市の採用選考では、第２次試験において録画面接を予定しています。 

設問ごとに、一定の準備時間の後、制限時間内で回答し、その録画データを送っていただく 

方式です。 

対面面接とは異なり、カメラに向かってご自身の考えを伝えていただきます。 

 

Ｑ．録画面接の流れを教えてください。 

 

Ａ．録画面接は、説明動画を視聴した後、各設問が画面に表示され準備時間の後に録画を行 

う形式です。 

 

主な流れは次の通りです。 

１.自己紹介 



２.質問 （複数の質問があり各回答時間は３分） 

３.志望理由（回答時間２分） 

 

 画面の案内に沿って順番に進みますので、落ち着いてご回答ください。 

 

Ｑ．自己紹介は評価対象ですか？ 

Ａ．自己紹介は評価対象ではありません。 

  緊張をほぐすつもりで、リラックスして臨んでください。 

 

Ｑ.取り直しはできますか？ 

 

Ａ．各設問について２回まで撮り直しができ、最大３回撮影できます。 

ただし、取り直すと前回の録画は残らず、最後に録画したものが提出対象となります 

 

Ｑ．スマートフォンとパソコンはどちらで受験するのがよいですか？ 

 

Ａ．どちらでも受験できます。 

 

パソコンで行うと 

・画面が安定しやすい 

・顔がしっかり映る 

・通知などの影響を受けにくい 

 

といった点で、集中しやすくおすすめです。 

 

Ｑ．カメラ目線はどこを見ればよいですか？ 

 

Ａ．正面を向いて話すことが重要です。 

  カメラレンズ・画面のどちらでも構いませんが、視線が大きく動かないようにしましょ

う。 

 

 

Ｑ．背景や撮影環境に決まりはありますか？ 

 

Ａ．特別な指定はありませんが、以下を意識してください。 

・顔が明るくはっきり映る環境 



・背景はシンプルで整理されている 

・明るすぎ・暗すぎを避ける 

 

Ｑ.録画選考は対面面接と何が違いますか？ 

 

Ａ.大きな違いは【相手のリアクションがない】点です。 

そのため、以下を意識してください。 

・一人で話すプレゼン形式と捉える（面接のイメージを持たないことがポイント） 

・自分の言葉で分かりやすく伝える 

・表情や話し方を意識する。 

 

Ｑ.事前に質問内容は分かりますか？  

 

Ａ.事前にお伝えはしておりません。 

  表示された設問を確認した後、準備時間内に回答内容を整理し、録画に進んでいただき

ます。 

 

Ｑ．準備時間はどのように使えばよいですか？ 

 

Ａ．文章を一字一句作りこむ必要はありません。 

  例えば、次のような点を整理しておくと回答しやすくなります。 

 ・結論として何を伝えるか 

 ・どのエピソードを使うか 

 ・自分の考えや行動の理由は何か 

 ・どの順番で話すか 

キーワードを整理するイメージで準備するのがおすすめです。 

 

Ｑ．録画面接は生成ＡＩで評価されるのですか。 

 

Ａ．生成ＡＩによる評価分析を行っております。録画面接は、評価のばらつきを減らし、公

平性を高める観点から生成ＡＩを活用しますが、市職員による確認も併せて行います。 

 生成ＡＩのみで評価を行うものではありません。 


