
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

女性の働き方の変化をしろう 

・M 字カーブから L 字カーブへの変化 

・「会社員」の多様な働き方、「会社員以外」の選択肢のひろがり 

・性別役割も含めたさまざまなアンコンシャス・バイアスも変化へ 

 

女性の働き方の現在地を知り、自分の選択肢をひろげよう 

・これからの女性の「働く」に起こりうる変化とは？ 

・AIがあらわれたことで女性の「働く」はどう変わる？ 

２回目：９月 26日（土）午後２時～４時 

市内在住・在勤・在学の方 

市立武蔵野会館集会室（２階） 

昭島市中神町 1172-1 

講師プロフィール 

2013 年に NPO 法人 ArrowArrow へジョイン。個人に

対して、ライフイベントと「働く」における選択肢を拡げ

伝える場づくりやセミナー・研修、短時間で働く機会の

創出として女性再就職支援事業「ママインターン」など

を実施。組織においては、中小企業～大企業・グロー

バル企業などに向けて、産育休を経て働き続けるた

めの伴走支援、キャリアデザイン研修、育児と仕事の

両立支援、ダイバーシティ推進などを担う。 

日本の女性の働き方に「変化」はあらわれてきているのでしょうか？女性活躍推進法や育児・

介護休業法の改定などにより、会社などの働く場では確かに変化が見え始めてきました。女性の

正規雇用率が L字のように見えることで知られる「L字カーブ」、そこには女性個々人が求める

「働き方」の傾向があらわれているように思われます。 

この講座では、変化があらわれている女性の「働き方」に目を向け、現在地を見据えながら、

すでに大きな変化をもたらし始めた AIとの接点にも目を向け、これからの女性の「働き方」につ

いて考えます。 

 

１回目：９月 19日（土）午後２時～４時 

20人（申込順） 

1歳以上、未就学児６名まで（申込順） 

保育希望の方は９月 12日（土）午後２時から 

市立武蔵野会館保育室で行う保育打合せにお越しください。 

対象 

定員 

保育 

参加費 

場所 

無料 

講師：NPO法人 ArrowArrow 

代表 海野千尋さん （うんのちひろ さん） 

 

主催：昭島市公民館 

申込 ８月５日（水）午前９時から８月 26（水）まで 

昭島市公民館窓口か電話にて 

電話：042-544-1407（火曜日休館） 

日時 


