
一 般 質 問
（ 要 旨 ）

大接戦！ゴ～～～ル！！
（駅伝競走大会）

質
問　

市
制
施
行
70
周
年
記
念

事
業
の
取
り
組
み
と
し
て
、
市

の
特
色
を
加
味
し
た
ち
か
っ
ぱ

ー
の
カ
プ
セ
ル
ト
イ
作
成
と
、

全
種
コ
ン
プ
リ
ー
ト
時
に
記
念

ケ
ー
ス
を
作
成
・
贈
呈
し
て
は
。

答
弁　

カ
プ
セ
ル
ト
イ
を
作
成

す
る
昭
島
観
光
ま
ち

づ
く
り
協
会
と
も
連

携
し
、
積
極
的
な
プ

ロ
モ
ー
シ
ョ
ン
に
取

り
組
ん
で
い
く
。

質
問　

交
通
安
全
支

援
策
と
し
て
、
高
齢
者
の
免
許

証
の
自
主
返
納
を
サ
ポ
ー
ト
す

る
た
め
の
Ａ
バ
ス
フ
リ
ー
パ
ス

発
行
事
業
を
創
設
す
べ
き
。

答
弁　

免
許
証
を
持
っ
て
い
な

い
方
と
の
公
平
性
の
観
点
な
ど

の
課
題
が
あ
る
。
交
通
手
段
の

確
保
、
社
会
参
加
支
援
等
を
念

頭
に
調
査
・
研
究
し
て
い
く
。

質
問　

市
で
は
イ
ン
フ
ル
エ
ン

で
の
周
知
も
視
野
に
入
れ
、
更

に
周
知
・
啓
発
を
進
め
る
べ
き
。

答
弁　

他
の
業
務
の
送
付
物
や

お
知
ら
せ
の
機
会
を
活
用
す
る

な
ど
、
ど
の
よ
う
な
取
り
組
み

が
可
能
か
検
討
し
て
い
く
。

質
問　

市
道
北
103
号
の
劣
化
し

た
歩
道
の
ウ
ッ
ド
チ

ッ
プ
舗
装
を
、
ア
ス

フ
ァ
ル
ト
舗
装
へ
早

急
に
整
備
す
べ
き
。

答
弁　

歩
道
改
修
に

つ
い
て
は
、
当
該
箇

所
を
含
め
利
用
状
況
等
を
総
合

的
に
勘
案
し
、
優
先
順
位
を
つ

け
な
が
ら
計
画
的
な
改
修
に
努

め
て
い
く
。

質
問　

介
護
予
防
の
訪
問
介

護
・
通
所
介
護
の
総
合
事
業
へ

の
移
行
に
よ
る
、
緩
和
型
サ
ー

ビ
ス
の
創
設
や
サ
ー
ビ
ス
内
容

の
細
分
化
は
、
単
価
の
引
き
下

げ
に
ほ
か
な
ら
な
い
。
サ
ー
ビ

ス
単
価
を
引
き
上
げ
る
考
え
は
。

ま
た
、
総
合
事
業
へ
の
移
行
は

や
め
、
介
護
保
険
本
体
の
給
付

に
戻
す
よ
う
国
に
求
め
る
べ
き
。

答
弁　

移
行
後
の
サ

ー
ビ
ス
内
容
は
従
前

と
異
な
る
た
め
、
単

価
の
引
き
上
げ
や
移

行
を
や
め
る
こ
と
を

求
め
る
考
え
は
な
い
。

質
問　

Ｕ
Ｒ
都
市
機
構
の
建
替

事
業
に
よ
り
、
東
中
神
公
団
自

治
会
は
解
散
す
る
予
定
で
あ
る
。

コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
の
再
構
築
に
向

け
て
対
策
を
講
じ
る
べ
き
で
は
。

答
弁　

新
た
な
自
治
会
設
立
に

つ
い
て
、
自
治
会
連
合
会
等
と

連
携
を
図
り
な
が
ら
対
応
し
て

い
く
。

質
問　

公
立
小
中
学
校
ト
イ
レ

に
つ
い
て
、
①
大
規
模
改
修
工

事
と
切
り
離
し
て
、
洋
式
化
・

乾
式
化
を
先
行
実
施
す
べ
き
。

所
見
は
。
②
改
修
工
事
の
受
注

や
下
請
契
約
で
市
内
事
業
者
が

優
先
さ
れ
る
仕
組
み
を
一
層
強

化
す
べ
き
。
考
え
は
。

答
弁　

①
新
た
に
策
定
し
た
早

期
実
施
計
画
に
基
づ
き
、
期
間

を
短
縮
し
て
着
実
に
実
施
し
て

い
く
。
②
市
内
事
業
者
へ
の
発

注
機
会
を
増
や
す
た
め
、
様
々

な
施
策
を
展
開
し
て
い
る
。
今

後
も
公
平
公
正
な
契
約
を
行
う
。

質
問　

会
計
年
度
任
用
職
員
の

給
与
に
つ
い
て
、
常
勤
職
員
と

同
様
に
引
き
上
げ
を
行
う
の
か
。

答
弁　

他
市
と
の
均
衡
等
を
考

慮
し
、
常
勤
職
員
と

同
様
の
改
定
を
検
討

し
て
い
る
。

質
問　

障
害
者
に
対

す
る
就
労
定
着
支
援

に
つ
い
て
、
就
職
先

に
障
害
の
内
容
を
開
示
し
な
い

場
合
は
利
用
で
き
な
い
の
か
。

答
弁　

障
害
等
を
開
示
せ
ず
に

就
職
し
た
方
も
対
象
で
あ
り
、

同
意
が
な
い
障
害
等
の
個
人
情

報
は
事
業
主
等
と
共
有
し
な
い

対
応
も
可
能
と
な
っ
て
い
る
。

さ
れ
た
。
②
事
務
室
の
狭
あ
い

化
は
認
識
し
て
お
り
、
改
善
に

向
け
た
検
討
を
進
め
て
い
る
。

質
問　

職
員
の
健
康
と
職
場
環

境
改
善
に
つ
い
て
、
職
員
の
長

期
休
職
に
よ
り
、
住
民
サ
ー
ビ

ス
が
低
下
す
る
懸
念
を
抱
い
て

い
る
。
①
メ
ン
タ
ル

ヘ
ル
ス
を
理
由
に
休

職
し
て
い
る
職
員
の

ケ
ア
の
取
り
組
み
は
。

②
遡
っ
て
時
間
外
勤

務
時
間
の
調
査
と
支

払
い
を
す
べ
き
で
は
な
い
か
。

答
弁　

①
復
職
に
向
け
産
業
医

や
カ
ウ
ン
セ
ラ
ー
の
面
談
、
職

場
リ
ハ
ビ
リ
等
を
行
い
、
主
治

医
の
判
断
で
復
職
し
て
い
る
。

本
人
に
寄
り
添
っ
た
対
応
を
し
、

再
発
防
止
に
努
め
て
い
る
。
②

退
庁
と
超
勤
申
請
時
間
の
か
い

離
を
把
握
し
、
庁
議
で
サ
ー
ビ

ス
残
業
は
な
い
よ
う
徹
底
し
た
。

質
問　

教
育
に
関
わ
る
諸
課
題

に
つ
い
て
、
①
教
材
の
増
加
等

に
よ
り
通
学
時
の
荷
物
の
重
さ

が
課
題
と
な
っ
て
い
る
中
、
置

き
勉
の
必
要
性
を
検

討
す
る
た
め
、
教
員

や
児
童
・
生
徒
、保
護

者
へ
の
ア
ン
ケ
ー
ト

を
実
施
し
て
は
。
②

学
校
給
食
の
自
校
調

理
や
親
子
調
理
方
式
の
調
理
場

は
、
空
調
設
備
の
設
置
が
困
難

で
、
夏
場
は
想
像
を
超
え
た
暑

さ
に
な
る
と
聞
く
。
ス
ポ
ッ
ト

ク
ー
ラ
ー
の
設
置
等
の
考
慮
は

さ
れ
て
い
る
が
、
白
衣
の
生
地

を
薄
く
す
る
な
ど
、
更
な
る
暑

さ
対
策
の
検
討
を
進
め
る
べ
き
。

答
弁　

①
保
護
者
の
声
も
聞
き

な
が
ら
、
全
小
中
学
校
で
実
情

に
合
わ
せ
た
置
き
勉
を
実
施
し

て
い
る
。
ア
ン
ケ
ー
ト
は
事
務

量
が
増
加
す
る
こ
と
な
ど
か
ら
、

実
施
に
は
困
難
性
が
あ
る
。
②

素
材
や
袖
の
仕
様
な
ど
暑
さ
対

策
に
適
し
た
白
衣
の
貸
与
を
検

討
す
る
と
と
も
に
、
更
な
る
暑

さ
対
策
と
し
て
ど
の
よ
う
な
手

法
が
効
果
的
か
検
討
し
て
い
き

た
い
。

質
問　

住
み
や
す
い
街
・
昭
島

の
実
現
に
向
け
、
交
通
弱
者
の

移
動
手
段
の
拡
充
が
必
要
と
考

え
る
。
①
Ａ
バ
ス
を
更
に
多
く

の
方
に
利
用
し
て
も
ら
う
た
め

の
考
え
は
。
②
車
を
共
用
す
る

ラ
イ
ド
シ
ェ
ア
の
導
入
を
検
討

し
て
い
く
考
え
は
。

答
弁　

①
更
な
る
利
便
性
向
上

の
た
め
の
、
次
期
ル
ー
ト
見
直

し
や
交
通
系
Ｉ
Ｃ
カ
ー
ド
の
導

入
な
ど
を
検
討
し
て
い
く
。
②

利
用
者
の
安
全
担
保
な
ど
の
課

題
が
あ
る
。
導
入
が
検
討
さ
れ

て
い
る
自
治
体
等
の

取
り
組
み
状
況
を
注

視
し
て
い
く
。

質
問　

高
齢
者
が
安

心
し
て
過
ご
せ
る
街

づ
く
り
に
向
け
、
終

活
情
報
登
録
伝
達
事
業
な
ど
を

進
め
、
見
守
り
支
援
を
拡
充
し

て
い
く
考
え
は
。

答
弁　

引
き
続
き
見
守
り
支
援

に
資
す
る
取
り
組
み
の
拡
充
や

終
活
支
援
の
在
り
方
に
つ
い
て
、

検
討
し
て
い
く
。

質
問　

横
田
基
地
所
属
の
オ
ス

プ
レ
イ
が
火
を
噴
き
墜
落
し
た

事
故
に
衝
撃
、
震
か
ん
し
た
。

国
や
米
軍
に
即
、
オ
ス
プ
レ
イ

の
訓
練
中
止
と
抗
議
を
す
べ
き
。

答
弁　

重
大
事
故
と
認
識
し
て

お
り
、
都
と
周
辺
市
町
連
絡
協

議
会
と
も
連
携
を
し

な
が
ら
対
応
を
図
っ

て
い
き
た
い
。

質
問　

横
田
基
地
内

で
の
Ｐ
Ｆ
Ａ
Ｓ
問
題

に
つ
い
て
、
不
安
と

怒
り
の
声
を
数
多
く
聞
く
。
再

度
国
に
対
し
調
査
等
の
申
し
入

れ
を
行
う
べ
き
。
考
え
は
。

答
弁　

速
や
か
に
情
報
提
供
す

る
よ
う
求
め
て
い
る
が
、
詳
細

な
説
明
は
な
い
状
況
で
あ
る
。

横
田
基
地
に
起
因
す
る
様
々
な

課
題
に
つ
い
て
は
、
引
き
続
き

市
民
の
声
を
受
け
止
め
、
粘
り

強
く
要
請
を
重
ね
て
い
く
。

質
問　

市
の
文
化
施
策
に
関
す

る
諸
問
題
に
つ
い
て
、
①
歴
史

あ
る
多
く
の
文
化
財
が
あ
る
が
、

車
人
形
に
つ
い
て
市
が
発
祥
の

地
に
な
っ
た
の
は
い
つ
か
。
②

ア
キ
シ
マ
エ
ン
シ
ス
の
市
民
図

書
館
事
務
室
は
窓
が
な
く
職
場

環
境
が
悪
い
。
改
善
す
べ
き
。

答
弁　

①
天
保
の
末
年
か
ら
旧

大
神
村
の
造
り
酒
屋
で
働
い
て

い
た
山
岸
柳
吉
氏
に
よ
り
創
始

ザ
予
防
接
種
を
18
歳
以
下
は
１

回
１
千
500
円
で
接
種
で
き
る
が
、

13
歳
未
満
は
２
回
の
接
種
が
必

要
で
あ
る
。
子
育
て
世
帯
の
負

担
軽
減
の
た
め
、
更
に
助
成
を

し
て
い
く
考
え
は
。

答
弁　

多
摩
26
市
中
、
１
回
１

千
500
円
で
２
回
接
種
で
き
る
の

は
本
市
の
み
で
あ
る
。
引
き
続

き
本
事
業
を
継
続
す
る
と
と
も

に
感
染
状
況
を
注
視
し
、
予
防

接
種
の
着
実
な
実
施
に
努
め
て

い
く
。

質
問　

高
齢
者
の
歯
科
健
診
に

つ
い
て
、
市
が
行
っ
て
い
る
歯

周
病
健
診
を
一
人
で
も
多
く
の

方
が
受
診
で
き
る
よ
う
、
個
別

請 願 ・ 陳 情

市民のみなさんが、日頃
考えている意見や要望を誰
でも市議会に提出すること
ができます。
議員の紹介のあるものが
請願、ないものが陳情です。
議会に提出された請願等
（陳情で内容が請願に適合
するものを含む）は、担当
委員会で審査されます。
なお、請願・陳情者の署
名があれば押印は不要です。

請願等の書式（例）

○○○○に関する請願
（紹介議員がないものは陳情）

請願（陳情）の要旨

紹介議員
　　　○○○○印

　　年　月　日
（あて先）昭島市議会議長

請願（陳情）者
　  住所　○○○○
　  氏名　○○○○印
　  電話　○○○○

請 願 ・ 陳 情 の 提 出 方 法

請 願 　　件 名 提 出 者
審査委員会
審査結果

本会議の
審議結果

補聴器購入費用等の助
成制度に関する請願

全日本年金者組合昭島支部　
支部長
昭島社会保障推進協議会　
会長
ほか 624 人

厚生文教委員会
不採択 不採択

陳 情 　　件 名 提 出 者
審査委員会
審査結果

本会議の
審議結果

高齢者福祉センター等
のカラオケ設備の設置
に関する陳情

カラオケ友の会　代表
平成歌謡会　代表
ほか６人

厚生文教委員会
不採択 不採択
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